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Аннотация. В научном дискурсе и в социальной практике актуализированы 
проблемы, касающиеся состояния здоровья, физического и социально-психоло-
гического самочувствия трудящейся молодежи, что объективирует значимость 
целенаправленной организации физкультурно-активного образа жизни указан-
ного контингента с тем, чтобы позитивно воздействовать на личность средствами 
физического воспитания. Это определило цель проведенного исследования: опре-
делить организационно-педагогические условия и разработать модель организа-
ции двигательной активности трудящейся молодежи. В процессе проведенного 
исследования получены результаты, отраженные в статье, а именно: формирова-
ние здорового стиля жизни обосновано как целевой ориентир организации двига-
тельной активности трудящейся молодежи, определены критерии и показатели 
эффективности данного процесса; выявлены факторы проектирования процес-
са организации двигательной активности трудящейся молодежи, совокупность 
которых раскрывает характеристики трудовой занятости и связанные с ними 
особенности жизнеобеспечения, характеристики двигательной активности, ин-
дивидуальные характеристики личности; обоснованы организационно-педаго-
гические условия организации двигательной активности трудящейся молодежи, 
представляющие собой иерархическую систему взаимосвязанных принципов 
организации физического воспитания (непрерывности и систематичности, ком-
плексности, субъектности, природосообразности и культуросообразности, инди-
видуально-дифференцированной ориентированности), практических способов 
их реализации и соответствующих правил дифференциации организационно-
содержательных аспектов физкультурно-оздоровительной активности; разра-
ботана и представлена модель данного процесса, обеспечивающая организацию 
физкультурно-спортивной активности с учетом субъективных потребностей и 
объективных возможностей занимающихся.

Ключевые слова: двигательная активность, трудящаяся молодежь, физиче-
ское воспитание, модель, здоровый стиль жизни, организационно-педагогиче-
ские условия.
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Abstract. Relevance of health, physical and socio-psychological well-being of 
working youth in scientific discourse and in social practice objectifies the importance 
of the purposeful organization of active lifestyle of working youth in order to positively 
influence a person by means of physical education. This determined the purpose of 
the study: to determine the organizational and pedagogical conditions and develop a 
model for organizing the motor activity of working youth. We obtained the following 
results: a healthy lifestyle serves as a target for organizing the motor activity of 
working youth. Also, we determined the criteria and indicators of the effectiveness 
of this process;  as well as the factors of designing the process of organizing the motor 
activity of working youth, together they reveal the characteristics of employment 
and related features of life support, characteristics of physical activity, individual 
characteristics of the individual; the organizational and pedagogical conditions 
for organizing the motor activity of working youth, which form a hierarchical 
system of interrelated principles of organizing physical education (continuity and 
systematicity, complexity, subjectivity, nature conformity and cultural conformity, 
individually differentiated orientation), practical ways of their implementation and 
the corresponding rules for differentiation of organizational and substantive aspects 
of physical education and health-improving activity; a model of this process has been 
developed and presented, which ensures the organization of physical education and 
sports activity, taking into account the subjective needs and objective capabilities of 
those involved.
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Введение. В течение последних 
20-25 лет государство перед системой 
физической культуры непрерывно 
ставит задачу по созданию и совер-
шенствованию условий для физи-
ческого воспитания широких слоев 
населения. Причиной усиленного 
внимания к данному вопросу высту-
пает, прежде всего, отмечаемая тен-
денция ухудшения состояния здо-
ровья граждан, в том числе в силу 
отсутствия в нашей стране привычек 
и прочных установок на здоровый об-
раз жизни, включая оптимальный 

двигательный режим [1-3]. Совре-
менные исследователи отмечают, 
что процессы, которые происходят в 
обществе, экономике, на производ-
стве, существенно влияют на здоро-
вье населения. В данном контексте 
в рамках специфических изменений 
ученые обосновывают трансформа-
цию характера труда в большом ко-
личестве профессий в сторону сни-
жения физической, двигательной 
составляющей; компьютеризацию 
жизни, деятельности. Под влиянием 
этих и иных факторов ухудшаются 
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показатели психического и физиче-
ского состояния людей, в определя-
ющей степени ухудшая и качество 
жизни граждан [4-7].

Те менее работ в области орга-
низации двигательной активности 
взрослого населения, включая тру-
дящуюся молодежь, еще недоста-
точно для полноценного решения 
проблемы оздоровления граждан 
средствами физической культуры. 
При этом в уже проведенных науч-
ных исследованиях, во-первых, не-
уклонно обосновывается ведущее 
значение обеспечения здоровьес-
берегающего эффекта занятий, во-
вторых, в данном контексте опре-
деляется необходимость и способы 
оптимизации образа жизни, повы-
шения доли двигательной активно-
сти в режиме труда и отдыха [5-11]. 
То есть можно заключить, что для 
взрослого населения (с учетом фи-
зиологической и психологической 
специфики конкретного возрастно-
го периода) целесообразно рассмо-
трение проблематики организации 
двигательной активности в аспекте 
формирования здорового образа и 
стиля жизни. Однако к настояще-
му времени констатируется научное 
противоречие между объективной 
необходимостью в целенаправлен-
ной организации двигательной ак-
тивности трудящейся молодежи 
для формирования здорового стиля 
жизни и отсутствием действенной 
модели данного процесса, что пре-
пятствует удовлетворению обозна-
ченной потребности. Это определило 
постановку цели исследования: вы-
явить организационно-педагогиче-
ские условия и разработать модель 
организации двигательной активно-
сти трудящейся молодежи.

Результаты исследования. Ана-
лиз, обобщение, интерпретация дан-
ных теоретических и эмпирических 
исследований в процессе движения 
к цели позволили сформулировать 
нижеприведенные положения, опре-
деляющие научную новизну, теоре-
тическую значимость и практиче-
скую ценность проведенной работы.

Целевым ориентиром организа-
ции двигательной активности тру-
дящейся молодежи является фор-
мирование здорового стиля жизни, 
основанного на систематических, 
внутренне мотивированных заня-
тиях физической культурой и спор-
том. Здоровый стиль жизни - это 
уникальный способ здоровьесози-
дающей организации жизнедея-
тельности с использованием средств 
физической культуры, детермини-
рованный индивидуальными целя-
ми и ценностями в области здоровья, 
интересами, способностями и воз-
можностями в области двигательной 
активности. Его сформированность 
обеспечивает поддержание опти-
мальных показателей: физического 
состояния (физической и умствен-
ной работоспособности, физического 
развития, функционального состо-
яния), социально-психологического 
самочувствия (удовлетворенности 
жизнью, ориентации на личност-
ный рост и самореализацию, готов-
ности брать на себя ответственность 
и справляться со сложностями, при-
нятия собственной личности, са-
мостоятельности и независимости, 
позитивных  взаимоотношений с 
окружающими) личности, их совер-
шенствование [1-3].

Проектирование процесса орга-
низации двигательной активности 
трудящейся молодежи, ориентиро-
ванного на формирование здорового 
стиля жизни, определяется следую-
щими факторами:

– характеристиками трудовой 
занятости и связанными с ними 
особенностями жизнеобеспечения 
(величина и стабильность доходов; 
особенности организации труда по 
показателям нормированности (чет-
кий и стабильный график работы) 
и продолжительности рабочего дня, 
недели, года; социальный пакет, 
определяющий социальные гаран-
тии и социальную защищенность 
работников; характер профессио-
нальной ответственности);

– характеристиками дви-
гательной активности (объем и 
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интенсивность нагрузок; содержа-
ние и формы двигательной активно-
сти; структура двигательной актив-
ности в режиме дня / недели / года);

– индивидуальными харак-
теристиками личности (физкуль-
турно-спортивные, физкультур-
но-оздоровительные интересы и 
предпочтения; реальные показатели 
здоровья, физического состояния);

– общими смысложизненными 
установками, знаниями и ценност-
ными ориентациями в области здо-
рового образа жизни, досуга, двига-
тельной активности и т.п. [12, 13].

Организация двигательной ак-
тивности трудящейся молодежи 
обеспечивается следующими ор-
ганизационно-педагогическими 
условиями:

– непрерывностью и система-
тичностью двигательной активно-
сти, предполагающей встроенность 
физкультурно-оздоровительных 
занятий в режим труда и отдыха, 
реализацию опережающего физ-
культурного образования с исполь-
зованием дистанционных средств;

– профилактико-корректирую-
щей ориентацией содержания за-
нятий, требующей обязательного 
использования упражнений для 
профилактики нарушений здоро-
вья, вызванных спецификой труда и 
образа жизни;

– субъектной позицией занима-
ющихся, ориентирующей на само-
организацию как основную форму 
и самодетерминацию как основной 
способ мотивирования двигательной 
активности; для этого обеспечива-
ется сопровождение самостоятель-
ного планирования, проектирова-
ния, организации физкультурной 
активности;

– культуросообразностью, опре-
деляющей преимущественное ис-
пользование дистанционных форм 
сопровождения процесса органи-
зации и самоорганизации занятий 
физической культурой, предполага-
ющей обеспечение коммуникатив-
ности и использование групповых 
форм занятий;

– природосообразностью, пред-
полагающей обеспечение косвенных 
воздействий средствами физическо-
го воспитания на показатели соци-
ально-психологического самочув-
ствия, а также на характеристики 
образа жизни;

– комплексностью содержания и 
форм организации занятий физиче-
ской культурой и спортом, предпо-
лагающей обеспечение разнообразия 
используемых средств, разнона-
правленности их воздействий;

– индивидуально-дифференци-
рованным подходом к организации 
двигательной активности, определя-
ющим создание индивидуальных и 
дифференцированных физкультурно-
оздоровительных маршрутов на осно-
ве стилежизненных профилей [5-10].

Для создания названных орга-
низационно-педагогических усло-
вий разработана целостная модель, 
которая включает четыре блока. 
Целерезультативный блок рас-
крывает: цель организации двига-
тельной активности трудящейся 
молодежи (формирование здорово-
го стиля жизни участников); кри-
терии и уровни достижения цели; 
диагностический инструментарий. 
Методологический блок описыва-
ет: организационно-педагогические 
условия организации двигательной 
активности трудящейся молодежи, 
способы их практической реализа-
ции; правила дифференцирования 
содержательно-организационных 
аспектов физкультурно-спортив-
ной деятельности трудящейся мо-
лодежи. Организационный блок: 
раскрывает структурные и содер-
жательные характеристики физ-
культурно-активного образа жизни 
трудящейся молодежи; иллюстри-
рует здоровьесберегающую струк-
туру жизнедеятельности в течение 
недели – месяца - года; описывает 
общие правила составления индиви-
дуальных / дифференцированных 
программ двигательной активности; 
характеризует средства физической 
культуры, ориентированные на оп-
тимизацию различных показателей 
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физического состояния, социаль-
но-психологического самочувствия. 
Технологический блок описывает: 
этапы организации двигательной 
активности трудящейся молодежи 
(диагностико-подготовительный, 
проектировочный, организацион-
ный, практический, контрольно-
рефлексивный); индивидуальные и 
дифференцированные программы 
организации занятий физической 
культурой и спортом.

Мы предполагаем, что реа-
лизация разработанной модели 
обеспечит систематичность и не-
прерывность, добровольность и со-
знательность физкультурной ак-
тивности трудящейся молодежи; 
профилактику возникновения ри-
сков ухудшения здоровья под вли-
янием производственных факторов 
и образа жизни, а также совершен-
ствование физических кондиций 
занимающихся.
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